To®r T80T

Xl Congreso Internacional de Formacion del Profesorado

Santander

Investigar para acompaniar el cambio educativo y social.
El papel de la Universidad.

Santander, del 20 al 22 de noviembre de 2014

Lugar de celebracion:
Facultad de Educacién. Universidad de Cantabria (Santander)
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Sesion de mafiana:  Jueves, 20 de noviembre de 2014

8:30am  Recepcion. Entrega material
9:00 am Inauguracién congreso
9:30am  Apertura del congreso (AUFOP)

IKOVEINE Plenario 1. Ensayando el cambio en educacién:

investigacion y disidencia.
Mar Rodriguez Romero, Universidad de La Corufa, Espana

12:00 pm PANELES DE TRABAJO

@ Panel 01. Aprendiendo de las escuelas en la formacién inicial del
profesorado. Una investigacién en proceso.
Nieves Blanco (Universidad de Malaga), Dolo Molina (Universidad
de Valencia) y Asun Lépez (Universidad de Barcelona)

@ Panel 02. Unirinvestigaciéon y experiencia. El caso de la Escuela
Infantil de la Universidad de Cantabria.
José M. Osoro y Olga Meng (Universidad de Cantabria)

@ Panel 03. Investigar en medios y analizar las redes.
;Dbénde estd la escuela?.
Aquilina Fueyo y Santiago Fano (Universidad de Oviedo)

@ Panel 04. Aportaciones de la educacién intercultural al cambio en
la escuela. La visién del trabajo de una orientadora.
Maria Louzao (CEIP Virgen de Valencia, Cantabria)

Panel 05. Promocién del bienestar infanto-juvenil mediante el
trabajo en red. Eva Gémez, Susana Ldzaro, Noelia Ferndndez,
Andrés Ferndndez (Universidad de Cantabria)

Sesion de tarde 4:30pm  MESAS DE COMUNICACIONES

MESA 1. Experiencias e investigaciones que profundizan en el
ideal de la escuela democrética y participativa

MESA 2. La influencia de los medios en la infancia y la juventud
y su visibilidad en las escuelas

MESA 3. Escuelas e investigaciones que aprenden de la
diferenciay la diversidad

MESA 4. Investigaciones y experiencias que promueven el
desarrollo profesional

MESA 5. Repensar la docencia en la universidad como agente de
cambio. La Universidad comprometida con la mejora social

18:45h Aula Magna. Mondlogo sobre la pobreza: Sobrevivir al sistema educativo

Red Europea de Lucha contra la Pobreza y Exclusion social, EAPN

Disefo gréfico: Julia Ruiz Lépez



Sesion de mafana:  Viernes, 21 de noviembre de 2014

(IKOVEINM Plenario 2. La investigacién en educacion
medidticay su visibilidad e impacto en las

escuelas. La experiencia del Reino Unido.
David Buckingham, Loughborough University, UK

12:00 pm PANELES DE TRABAJO

Panel 06. El teatro como herramienta de cambio
social y educativo. El teatro-foro.
Grupo Spiral (Navarra)

@ Panel 07. Leer para vivir, leer para compartir. Presentacion del
proyecto “Rutas de lectura”. Lara Meana. Libreria
“El bosque de la maga Colibri”. Gijén (Asturias)

@ Panel 08. El trabajo por proyectos. Cambiar el curriculum
y la escuela. Maria Marcos Ortizy M@ Jesis Zapata
Mumpao (Centro de Profesorado de Sevilla)

@ Panel 09. El cine como elemento de transformacion personal
y social. Rafael Manrique, Psiquiatra (Santander)

Sesion de tarde 430 pm  MESAS DE COMUNICACIONES

MESA 1. Experiencias e investigaciones que profundizan en el
ideal de la escuela democraticay participativa

MESA 2. La influencia de los medios en la infanciay la juventud
y su visibilidad en las escuelas

MESA 3. Escuelas e investigaciones que aprenden de |a
diferenciay la diversidad

MESA 4. Investigaciones y experiencias que promueven el
desarrollo profesional

MESA 5. Repensar la docencia en la universidad como agente de
cambio. La Universidad comprometida con la mejora social



Sesién de mafana: Sabado, 22 de noviembre de 2014

ORIl Plenario 3. Escuela, universidad e investigacion.
Teoria de la seduccién.

Rafael Manrique. Santander, Espana
12:00 pm Reunién/Asamblea AUFOP

1:30 pm  Cierre congreso

FECHAS IMPORTANTES E INSCRIPCION
Envio de los resimenes: hasta 31 de mayo de 2014
Aceptacion / Rechazo de la propuesta: hasta 31 julio 2014
Envio de las comunicaciones aceptadas: hasta 1 de septiembre de 2014

Inscripcién: hasta el 10 de noviembre de 2014.
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www.congresoaufop2014.unican.es
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